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ОФИЦИАЛЬНО

№ 7 (0168) среда, 10 февраля 2021 г.

Администрация Находкинского городского округа
Приморского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
02 февраля 2021 г.		  г. Находка			  № 94

Об утверждении Положения об оплате труда работников 
муниципального казенного учреждения «Управление 

городским хозяйством»

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, 
постановлением администрации Находкинского городского округа 
от 28.06.2013 № 1328 «О введении отраслевых систем оплаты труда 
работников муниципальных учреждений Находкинского городского 
округа», администрация Находкинского городского округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемое Положение об оплате труда работников 

муниципального казенного учреждения «Управление городским 
хозяйством».

2. Управлению внешних коммуникаций администрации Находкинского 
городского округа опубликовать данное постановление в средствах 
массовой информации Находкинского городского округа.

3. Отделу делопроизводства администрации Находкинского городского 
округа (Атрашок) разместить данное постановление на официальном 
сайте Находкинского городского округа в сети Интернет.

4. Контроль за исполнением данного постановления оставляю за собой.

Глава Находкинского городского округа	 Т.В. Магинский

Утверждено
постановлением администрации

Находкинского городского округа
от 02 февраля 2021 г. № 94

ПОЛОЖЕНИЕ
об оплате труда работников муниципального казенного 

учреждения «Управление городским хозяйством»

1. Общие положения
1.2. Положение об оплате труда работников муниципального казенного 

учреждения «Управление городским хозяйством» (далее - Положение, 
учреждение) разработано в соответствии с Трудовым кодексом 
Российской Федерации, Едиными рекомендациями по установлению на 
федеральном, региональном и местном уровнях систем оплаты труда 
работников государственных и муниципальных учреждений на 2020 год 
(утв. решением Российской трехсторонней комиссии по регулированию 
социально-трудовых отношений от 24.12.2020, протокол № 11), 
постановлением администрации Находкинского городского округа 
от 28.06.2013 № 1328 «О введении отраслевых систем оплаты труда 
работников муниципальных учреждений Находкинского городского 
округа»

1.2. Настоящее Положение регулирует:
порядок и условия оплаты труда работников учреждения;
размеры базовых окладов работников учреждений по профессиональным 

квалификационным группам (далее - ПКГ);
условия оплаты труда руководителя, заместителя руководителя, 

главного бухгалтера учреждения;
порядок формирования фонда оплаты труда.
1.3. Месячная заработная плата работника, полностью отработавшего 

за этот период норму рабочего времени и выполнившего норму труда 
(трудовые обязанности), не может быть ниже минимального размера 
оплаты труда.

1.4. Оплата труда работников учреждения, занятых по совместительству, 
а также на условиях неполного рабочего времени, производится 
пропорционально отработанному времени. Определение размеров 
заработной платы по основной должности, а также по должности, 
занимаемой в порядке совместительства, производится раздельно по 
каждой из должностей.

1.5. Оплата труда работников учреждения устанавливается 
соответствующими приказами руководителя Учреждения, трудовыми 
договорами с работниками Учреждения в соответствии со штатным 
расписанием.

1.6. Заработная плата работника учреждения предельными размерами 
не ограничивается.

1.7. Расчетный среднемесячный уровень заработной платы работников 
учреждения не должен превышать расчетный среднемесячный уровень 
оплаты труда муниципальных служащих Находкинского городского 
округа и работников, замещающих должности, не являющиеся 
должностями муниципальной службы органов местного самоуправления 
Находкинского городского округа

2. Порядок и условия оплаты труда работников учреждения
2.1. Основные условия оплаты труда.
2.1.1. Система оплаты труда работников учреждения включает в себя:
базовые оклады;
повышающие коэффициенты к окладам (ПК);
компенсационные выплаты;
стимулирующие выплаты.
2.1.2. Система оплаты труда работников учреждения устанавливается 

с учетом:
единого квалификационного справочника должностей руководителей, 

специалистов и служащих;
единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий 

рабочих;
профессиональных стандартов;
государственных гарантий по оплате труда;
положения об отраслевых системах оплаты труда работников 

муниципальных учреждений Находкинского городского округа, 
утвержденного постановлением администрации Находкинского 
городского округа от 28.06.2013 № 1328 «О введении отраслевых систем 
оплаты труда работников муниципальных учреждений Находкинского 
городского округа»;

настоящего Положения;
рекомендаций Российской трехсторонней комиссии по регулированию 

социально-трудовых отношений;
мнения представительного органа работников.
2.1.3. Учреждение в пределах лимитов бюджетных ассигнований по 

расходам на оплату труда работников и в соответствии с настоящим 
Положением, самостоятельно определяет:

размеры базовых окладов;
размеры повышающих коэффициентов (ПК);
размеры компенсационных и стимулирующих выплат.
2.2. Размеры базовых окладов работников учреждения устанавливаются 

руководителем учреждения на основе профессиональных 
квалификационных групп (квалификационных уровней профессиональных 
квалификационных групп), (далее - базовые оклады по ПКГ), утвержденных 
федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции 
по выработке государственной политики и нормативно-правовому 
регулированию в сфере труда, на основе требований к профессиональной 
подготовке и уровню квалификации, которые необходимы для 
осуществления соответствующей профессиональной деятельности, а 
также с учетом сложности и объема выполняемой работы.

2.2.1. Индексация заработной платы производится в порядке, 
установленном трудовым законодательством и иными нормативными 
правовыми актами, содержащими нормы трудового права.

2.3. Порядок применения повышающих коэффициентов (далее - ПК).
2.3.1. К базовым окладам работников учреждения, установленным по 

соответствующим ПКГ, могут устанавливаться следующие ПК:
за квалификационную категорию;
за специфику работы в учреждении.
2.3.2. Размеры базовых окладов работников по ПКГ с учетом ПК (далее 

по тексту - должностной оклад) устанавливаются приказом учреждения.
2.3.3. ПК устанавливаются с целью стимулирования работников 

учреждения к качественному результату труда путем повышения 
профессиональной квалификации и компетенции, а также в целях 
обеспечения стабилизации кадрового состава работников.

2.3.4. ПК за квалификационную категорию работнику учреждения, 
конкретный размер выплаты по ПК за квалификационную категорию, 
устанавливается с учетом уровня его профессиональной подготовки 
(повышение квалификации, уровень профессиональной подготовки, опыт 
работы по специальности, характер работы, классность, стаж работы в 
муниципальных бюджетных учреждениях Находкинского городского 
округа).

ПК за квалификационную категорию устанавливается в процентах от 
оклада и не может превышать 150%.

2.3.5. ПК за специфику работы в учреждении, конкретный размер 
выплаты по повышающему коэффициенту за специфику работы в 
учреждении устанавливаются работнику учреждения в трудовом договоре 
с учетом специфики должности работника (сложности, интенсивности).

2.3.6. ПК за специфику работы в учреждении устанавливается в 
процентах от оклада и не может превышать 100%.

2.3.7. В случае установления к должностным окладам работников по ПКГ 
повышающих коэффициентов, размер должностного оклада работника 
определяется по формуле:

Pop = Опкг + Опкг х SUMnK, где:
Pop - размер оклада работника;
Опкг - оклад работника по ПКГ;
SUMnK - сумма повышающих коэффициентов.
2.4. В случаях, когда размер оплаты труда работника зависит от 

образования, внутридолжностного категорирования, выслуги лет, право 
на его изменение возникает в следующие сроки:

при получении образования или восстановлении документов об 
образовании

со дня представления соответствующего документа;
при присвоении внутридолжностной категории - со дня вступления в 

силу приказа руководителя учреждения по результатам рекомендаций 
аттестационной комиссии;

при увеличении выслуги лет - со дня достижения соответствующего 
стажа, если документы находятся в учреждении, или со дня представления 
документа о стаже, дающем право на соответствующие выплаты.

При наступлении у работника права на изменение размера оплаты 
труда в период пребывания в ежегодном или ином отпуске, в период его 
временной нетрудоспособности, а также в другие периоды, в течение 
которых за ним сохраняется средняя заработная плата, изменение 
размера оплаты его труда осуществляется по окончании указанных 
периодов.

2.5. Порядок и условия установления компенсационных выплат.
2.5.1. Компенсационные выплаты работникам устанавливаются в 

процентах к должностным окладам в соответствии с Трудовым кодексом 
Российской Федерации.

2.5.2. Размеры компенсационных выплат не могут быть ниже размеров, 
установленных трудовым законодательством, иными нормативными 
правовыми актами Российской Федерации, содержащими нормы 
трудового права.

2.5.3. Работникам учреждения устанавливаются следующие 
компенсационные выплаты:

выплаты работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда;

выплаты за работу в местностях с особыми климатическими условиями;
выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (при 

выполнении работ различной квалификации, совмещении профессий 
(должностей), сверхурочной работе, в ночное время и при выполнении 
работ в других условиях, отклоняющихся от нормальных).

2.5.4. Работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда, устанавливается доплата в соответствии со статьей 
147 Трудового кодекса Российской Федерации (далее - ТК РФ), по 
результатам специальной оценки условий труда рабочих мест.

Указанные доплаты начисляются за время фактической занятости 
работников на таких рабочих местах и сохраняются всем работникам 
учреждения, получавшим ее ранее. Руководитель учреждения 
принимает меры по проведению специальной оценки условий труда 
рабочих мест в порядке, установленном трудовым законодательством, 
с целью разработки и реализации программы действий по обеспечению 
безопасных условий и охраны труда. При признании по итогам специальной 
оценки условий труда рабочих мест безопасными (оптимальными или 
допустимыми) указанная выплата не производится.

2.5.5. За работу в местностях с особыми климатическими условиями 
к оплате труда работников учреждений применяются установленные 
действующим законодательством

районный коэффициент к заработной плате работников учреждений, 
расположенных в Приморском крае, и процентные надбавки к заработной 
плате за стаж работы в южных районах Дальнего Востока в следующих 
размерах:

районный коэффициент к заработной плате - 20%;
процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в южных 

районах Дальнего Востока - 10% по истечении первого года работы, с 
увеличением на 10% за каждые последующие два года работы, но не 
свыше 30% заработка;

процентная надбавка к заработной плате в размере 10% за каждые 
шесть месяцев работы молодежи, прожившей не менее одного года в 
южных районах Дальнего Востока и вступающей в трудовые отношения, 
но не свыше 30% заработка.

2.5.6. Выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных 
(совмещении профессий (должностей), расширение зоны обслуживания, 
за сверхурочную работу, за работу в ночное время, за работу в выходные 
и нерабочие праздничные дни и при выполнении работ в других условиях, 
отклоняющихся от нормальных), в соответствии со статьями 149, 150, 151, 
152, 153, 154 ТК РФ, производится в следующих размерах:

а) в соответствии с ст. 151 ТК РФ при совмещении профессий 
(должностей), расширении зон обслуживания, увеличении объема работы 
или исполнении обязанностей временно отсутствующего работника 
без освобождения от работы, определенной трудовым договором, 
работнику производится доплата. Размер доплаты устанавливается по 
соглашению сторон трудового договора с учетом содержания и (или) 
объема дополнительной работы;

б) в соответствии с ст. 152 ТК РФ сверхурочная работа оплачивается 
за первые два часа работы не менее чем в полуторном размере, за 
последующие часы не менее чем в двойном размере. Конкретные размеры 
оплаты за сверхурочную работу могут определяться коллективным 
договором, локальным нормативным актом или трудовым договором. 
По желанию работника сверхурочная работа вместо повышенной оплаты 
может компенсироваться предоставлением дополнительного времени 
отдыха, но не менее времени, отработанного сверхурочно;

в) оплата труда за работу в ночное время (с 22 часов до 6 часов) 
производится с учетом доплаты в размере 40% оклада, рассчитанного 
за каждый час работы в ночное время;

г) оплата труда в выходные или нерабочие праздничные дни 
производится работникам в соответствии с требованиями ст. 153 ТК 
РФ. По желанию работника, работавшего в выходной или нерабочий 
праздничный день, ему может быть предоставлен другой день отдыха. 
В этом случае работа в выходной или нерабочий праздничный день 
оплачивается в одинарном размере, а день отдыха оплате не подлежит.

2.5.7. Доплата производится в процентах к должностному окладу за:
а) совмещение должностей, расширение зоны обслуживания, 

увеличение объема выполняемых работ - в пределах фонда заработной 
платы по вакантной должности (включая выплаты компенсационного 
характера);

б) исполнение обязанностей временно отсутствующего работника 
- в пределах фонда заработной платы по должности временно 
отсутствующего работника.

Фонд заработной платы по вакантной должности может быть 
использован для установления доплат как одному, так и нескольким 
лицам. Доплаты могут быть уменьшены или полностью отменены при 
пересмотре в установленном порядке норм нагрузки, а также при 
ухудшении качества работы.

2.6. Порядок и условия установления стимулирующих выплат.
2.6.1. Стимулирующие выплаты, размеры и условия их осуществления 

устанавливаются коллективным договором, соглашениями, локальными 
нормативными актами в пределах фонда оплаты труда работников 
учреждения, формируемого за счет бюджета Находкинского городского 
округа и средств, поступающих от приносящей доход деятельности 
учреждения, с учетом утверждаемых руководителем учреждения 
показателей и критериев оценки эффективности труда работников 
учреждения, в соответствии с перечнем видов стимулирующих выплат 
и разъяснениями о порядке установления стимулирующих выплат 
в муниципальных учреждениях Находкинского городского округа, 
утвержденных постановлением администрации Находкинского 
городского округа от 28.06.2013 № 1328 «О введении отраслевых систем 
оплаты труда работников муниципальных учреждений Находкинского 
городского округа».

Стимулирующие выплаты работникам устанавливаются в процентах 
к должностным окладам или в абсолютных размерах, если иное не 
установлено федеральным или краевым законодательством.

2.6.2. Работникам учреждения могут устанавливаться следующие 
стимулирующие выплаты:

выплаты за высокие результаты работы;
выплаты за качество выполняемых работ;
выплаты за стаж непрерывной работы, выслугу лет;
премии по итогам работы.
2.6.3. Стимулирующие выплаты работникам за высокие результаты 

работы не могут превышать 50% должностного оклада, если иное не 
установлено федеральным и краевым законодательством. Конкретный 
размер стимулирующей выплаты работнику учреждения устанавливается 
ежеквартально, пропорционально отработанному времени, на основании 
приказа учреждения в пределах бюджетных ассигнований на оплату труда 
работников учреждения.

2.6.4. Стимулирующие выплаты работникам за качество выполняемых 
работ не могут превышать 50% должностного оклада, если иное не 
установлено федеральным и краевым законодательством. Конкретный 
размер стимулирующей выплаты работнику учреждения устанавливается 
ежемесячно на основании приказа учреждения в пределах бюджетных 
ассигнований на оплату труда работников учреждения.

2.6.5. Стимулирующая выплата за стаж непрерывной работы, выслугу 
лет не может превышать 30% должностного оклада.

Выплата за стаж непрерывной работы, выслугу лет устанавливается 
работнику учреждения при стаже работы:

от 1 до 5 лет - 10%,
от 5 до 10 лет - 15%,
от 10 до 15 лет - 20%,
свыше 15 лет - 30%.
В стаж работы, дающий право на установление стимулирующих 

выплат за выслугу лет, засчитывается время работы в государственных и 
муниципальных учреждениях, в органах исполнительной власти и органах 
местного самоуправления и за время военной службы, время пребывания 
в аспирантуре и докторантуре.

2.6.6. Премирование работников учреждения по итогам работы 
осуществляется по решению руководителя учреждения.

Под премированием следует понимать выплату работникам денежных 
сумм сверх оплаты труда, включающей оклад и надбавки, установленные 
штатным расписанием учреждения.

Премирование по итогам работы является одной из форм материального 
поощрения работников в целях стимулирования труда, повышения 
эффективности и результативности деятельности, уровня ответственности 
по выполнению возложенных на учреждение задач и функций и может 
определяться как в процентах к окладу работника, так и в абсолютном 
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размере.
Максимальный размер премии по итогам работы (за квартал, год) не 

может превышать трех должностных окладов с учетом повышающих 
коэффициентов.

2.6.7. Размеры и условия осуществления выплат стимулирующего 
характера для всех категорий работников учреждения устанавливаются 
соглашениями, коллективным договором, локальными нормативными 
актами, принимаемыми на основе формализованных показателей и 
критериев эффективности работы.

3. Оплата труда руководителя учреждения, 
его заместителя и главного бухгалтера
Заработная плата руководителя учреждения, его заместителя и главного 

бухгалтера состоит из должностного оклада, выплат компенсационного 
и стимулирующего характера.

3.1. Размер должностного оклада руководителя учреждения, выплаты 
компенсационного и стимулирующего характера устанавливаются в 
трудовом договоре.

Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы 
руководителя учреждения и средней заработной платы работников 
учреждения (за исключением руководителя учреждения, заместителя 
руководителя и главного бухгалтера) в кратности от 1 до 8 устанавливается 
администрацией Находкинского городского округа, и составляет 7.

Размеры должностных окладов заместителя руководителя учреждения 
и главного бухгалтера устанавливаются на 10-30 процентов ниже 
должностного оклада руководителя учреждения.

3.2. Руководителю учреждения, его заместителю и главному бухгалтеру 
учреждения устанавливается ежемесячная компенсационная выплата.

Конкретный размер компенсационных выплат руководителю 
учреждения, его заместителю и главному бухгалтеру, имеющим право на 
получение соответствующих видов выплат, устанавливается в трудовом 
договоре в соответствии с п. 2.5, настоящего Положения.

3.3. Руководителю учреждения, его заместителю и главному бухгалтеру 
учреждения могут устанавливаться следующие стимулирующие выплаты 
к должностному окладу:

выплаты за интенсивность и высокие результаты работы до 50% 
(ежеквартально);

выплаты за качество выполняемых работ до 50% (ежемесячно);
выплаты за стаж непрерывной работы, выслугу лет до 30% (ежемесячно);
премии по итогам работы.
3.3.1. Конкретный размер стимулирующих выплат руководителю 

учреждения устанавливаются в трудовом договоре с учетом выполнения 
им целевых показателей эффективности работы руководителя 
учреждения, утверждаемых работодателем.

Оценку работы руководителя учреждения на предмет выполнения им 
целевых показателей эффективности работы осуществляет комиссия 
по оценке выполнения целевых показателей эффективности работы 
руководителя учреждения, создаваемая администрацией Находкинского 
городского округа. Состав комиссии и порядок оценки выполнения 
целевых показателей эффективности работы руководителя учреждения 
утверждаются муниципальными правовым актом администрации 
Находкинского городского округа.

3.3.2. Конкретный размер стимулирующей выплаты заместителю 
руководителя учреждения и главному бухгалтеру учреждения 
устанавливается в трудовом договоре с учетом утверждаемых 
руководителем учреждения показателей и критериев оценки 
эффективности труда работников учреждения.

3.3.3. Размер стимулирующей выплаты за стаж непрерывной работы, 
выслугу лет руководителю учреждений, его заместителю и главному 
бухгалтеру определяется в соответствии с имеющимся стажем 
работы в государственных и муниципальных учреждениях, в органах 
исполнительной власти и органах местного самоуправления согласно п. 
2.6.5. настоящего Положения.

4. Порядок формирования фонда оплаты труда
4.1. Фонд оплаты труда работников учреждения формируется на 

соответствующий календарный год, исходя из объема бюджетных 
ассигнований и лимитов бюджетных обязательств бюджета Находкинского 
городского округа по расходам на оплату труда.

4.2. Перечень должностей, по которым предусматриваются расходы 
на замену уходящих в отпуск, устанавливается приказом учреждения.

4.3. Штатное расписание учреждения утверждается руководителем 
учреждения в пределах лимитов бюджетных обязательств бюджета 
Находкинского городского округа и включает в себя все должности 
служащих (профессии рабочих) данного учреждения по согласованию 
с заместителем главы администрации Находкинского городского 
округа и начальником управления бухгалтерского учета и отчетности 
администрации Находкинского городского округа.

5. Другие вопросы оплаты труда
5.1. Работникам учреждения, в пределах лимитов бюджетных 

обязательств бюджета Находкинского городского округа могут быть 
выплачены премии в связи с государственными или профессиональными 
праздниками, знаменательными датами, персональными юбилейными 
датами, размер которых устанавливаются коллективными договорами, 
соглашениями, локальными нормативными актами в соответствии с 
трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, 
содержащими нормы трудового права (ст. 135 ТК РФ), размер которого 
определяется приказом руководителя учреждения.

5.2. Работникам учреждения может быть оказана материальная помощь 
в следующих случаях:

а) при наступлении непредвиденных событий (несчастный случай, пожар, 
кража и др.), требующих значительных затрат денежных средств;

б) в связи со смертью близких родственников (супруг (супруга), 
родители, усыновители, усыновленные, дети, родные братья и сестры, 
дедушки, бабушки, внуки);

в) в иных случаях, предусмотренных действующим законодательством 
и правовыми актами органов местного самоуправления Находкинского 
городского округа.

5.3. В случае смерти работника материальная помощь выплачивается его 
близким родственникам или иным лицам, представившим в учреждение 
подтверждающие документы о понесенных затратах на похороны.

5.4. Выплаты, предусмотренные п. 5.2 и 5.3 данного Положения, 
производятся в пределах фонда оплаты труда учреждения.

5.5. Оказание материальной помощи работникам производится на 
основании приказа руководителя учреждения.

5.6. В пределах фонда оплаты труда, работникам учреждения 
оказывается материальная помощь к отпуску в размере двух окладов 
по ПКГ.

5.7. Решение об оказании материальной помощи руководителю 
учреждения и ее конкретном размере принимает работодатель на 
основании письменного заявления руководителя учреждения.

Приложение
к Положению об оплате труда работников 
муниципального казенного учреждения 
«Управление городским хозяйством», 

утвержденному постановлением администрации 
Находкинского городского округа

от 02 февраля 2021 год № 94

Размеры должностных окладов руководителя, 
его заместителя и главного бухгалтера

N
п/
п

Наименование 
должностей

О к л а д  п о 
ПКГ

Повышающий
коэффициент

Сумма
повышающего
коэффициента

Размер должностно-
го оклада (гр. 3 + гр.
5)

1 Директор 18 300, 00 0 - 2 , 5 0 - 4 5  750,00 18 300,00- 64 050,00
2 Заместитель

директора
12 810,00 0 - 2 , 5 0 - 3 2  025,00 12 810,00- 44 835,00

3 Главный
бухгалтер

12 810,00 0 - 2 , 5 0 - 3 2  025,00 12 810,00 - 44 835,00

Администрация Находкинского городского округа
Приморского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
05 февраля 2021 г.		  г. Находка			  № 111

О внесении изменений в муниципальную программу
 «Развитие малого и среднего предпринимательства 

на территории Находкинского городского округа 
на 2021-2023 годы», утвержденную постановлением 
администрации Находкинского городского округа 

от 16.10.2020 № 1090

В соответствии с Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ 
«О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской 
Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2018 
№ 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития 
Российской Федерации на период до 2024 года», решением Думы 
Находкинского городского округа от 17.12.2020 № 754-НПА «О бюджете 
Находкинского городского округа на 2021 год и плановый период 
2022-2023 годов», в целях приведения нормативных правовых актов 
администрации Находкинского городского округа в соответствие с 
нормами действующего законодательства, руководствуясь ст. 48 Устава 
Находкинского городского округа, администрация Находкинского 
городского округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в муниципальную программу «Развитие малого и среднего 

предпринимательства на территории Находкинского городского округа 
на 2021-2023 годы» (далее – муниципальная программа), утвержденную 
постановлением администрации Находкинского городского округа от 
16.10.2020 № 1090, следующие изменения:

1.1. В паспорте муниципальной программы:
1.1.1 Позицию «Прогнозная оценка муниципальной программы за счет 

федерального бюджета, краевого бюджета, бюджета Находкинского 
городского округа, в том числе по годам» изложить в следующей 
редакции:

Прогнозная оценка муници-
пальной программы за счет фе-
дерального бюджета, краевого 
бюджета, бюджета Находкин-
ского городского округа, в том 
числе по годам

Прогноз расходов муниципальной программы за счет:
федерального бюджета – 0,
краевого бюджета – 0,
средств бюджета Находкинского городского округа - 16 
400,0 тыс. руб., в том числе: 2021 год – 10 800,0 тыс. руб.; 
2022 год – 2 800,0 тыс. руб.; 2023 год – 2 800,0 тыс. руб.

1.1.2 Позицию «Ресурсное обеспечение реализации муниципальной 
программы за счёт федерального бюджета, краевого бюджета, бюджета 
Находкинского городского округа, в том числе по годам» изложить в 
следующей редакции:

Ресурсное обеспечение реализа-
ции муниципальной программы 
за счет федерального бюджета, 
краевого бюджета, бюджета На-
ходкинского городского округа, 
в том числе по годам 

Объем финансирования за счет средств:
федерального бюджета – 0
краевого бюджета – 0
средств бюджета Находкинского городского округа - 8 
400,0 тыс. руб., в том числе: 2021 год – 2 800,0 тыс. руб.; 
2022 год – 2 800,0 тыс. руб.; 2023 год – 2 800,0 тыс. руб.

1.2. Приложение № 2 «Прогнозная оценка расходов муниципальной 
программы Находкинского городского округа «Развитие малого и 
среднего предпринимательства на территории Находкинского городского 
округа на 2021-2023 годы» изложить в редакции приложения № 1 к 
данному постановлению.

1.3. Приложение № 3 «Ресурсное обеспечение реализации муниципальной 
программы «Развитие малого и среднего предпринимательства на 
территории Находкинского городского округа на 2021-2023 годы» 
изложить в редакции приложения № 2 к данному постановлению.

1.4. Приложение № 4 «План реализации муниципальной программы 
«Развитие малого и среднего предпринимательства на территории 
Находкинского городского округа на 2021-2023 годы» изложить в 
редакции приложения № 3 к данному постановлению.

2. Управлению внешних коммуникаций администрации Находкинского 
городского округа опубликовать данное постановление в средствах 
массовой информации Находкинского городского округа.

3. Отделу делопроизводства администрации Находкинского городского 
округа (Атрашок) разместить данное постановление на официальном 
сайте Находкинского городского округа в сети Интернет в разделе 
«Постановления».

4 .  У п р а в л е н и ю  э к о н о м и к и ,  п о т р е б и т е л ь с к о г о  р ы н к а  и 
предпринимательства администрации Находкинского городского 
округа (Зубкова) разместить данное постановление на официальном 
сайте Находкинского городского округа в сети Интернет в разделе 
«Муниципальные программы».

5. Контроль за исполнением данного постановления «О внесении 
изменений в муниципальную программу «Развитие малого и среднего 
предпринимательства на территории Находкинского городского округа 
на 2021-2023 годы», утвержденную постановлением администрации 
Находкинского городского округа от 16.10.2020 № 1090» возложить на 
заместителя главы администрации Находкинского городского округа 
Ветрову Я.В.

Глава Находкинского городского округа	 Т.В. Магинский

Приложение № 1
к постановлению администрации

Находкинского городского округа
от 05 февраля 2021 г. №111

Приложение № 2
к муниципальной программе «Развитие 

малого и среднего предпринимательства 
на территории Находкинского городского 

округа, утвержденной постановлением 
администрации Находкинского городского 

округа от 16 октября 2020 года № 1090

Прогнозная оценка расходов муниципальной программы 
Находкинского городского округа «Развитие малого и среднего 
предпринимательства на территории Находкинского городского 

округа на 2021-2023 годы»

№
п/п

Наименование Источники ресурсного обе-
спечения

Оценка расходов (тыс. руб.), 
годы
2021 2022 2023

1 Муниципальная программа 
Находкинского городско-
го округа «Развитие мало-
го и среднего предприни-
мательства на территории 
НГО на 2021-2023 годы»

всего 10 800,0 2 800,0 2 800,0
федеральный бюджет (субси-
дии, субвенции, иные межбюдж.
трансферты) 

0,0 0,0 0,0

краевой бюджет (субсидии, 
субвенции, иные межбюдж. 
трансферты) 

0,0 0,0 0,0

бюджет НГО 10 800,0 2 800,0 2 800,0
иные внебюдж. источники 0,0 0,0 0,0

1.1. Предоставление субсидий 
субъектам малого и сред-
него предпринимательства 
на возмещение части за-
трат, связанных с уплатой 
лизинговых платежей по 
договорам финансовой 
аренды (лизинга)

всего 1000,0 1000,0 1 000,0
федеральный бюджет (субси-
дии, субвенции, иные межбюдж.
трансферты) 

0,0 0,0 0,0

краевой бюджет (субсидии, 
субвенции, иные межбюдж. 
трансферты) 

0,0 0,0 0,0

бюджет НГО 1000,0 1000,0 1 000,0
иные внебюдж. источники 0,0 0,0 0,0

1.2. Предоставление субсидий 
субъектам малого и сред-
него предприн. на возмещ. 
части затрат, связанных с 
приобретением оборуд.в 
целях созд.и (или) раз-
вития либо модернизации 
производства товаров (ра-
бот, услуг)

всего 800,0 800,0 800,0
федеральный бюджет (субси-
дии, субвенции, иные межбюдж.
трансферты) 

0,0 0,0 0,0

краевой бюджет (субсидии, 
субвенции, иные межбюдж. 
трансферты) 

0,0 0,0 0,0

бюджет НГО 800,0 800,0 800,0
иные внебюдж. источники 

0,0 0,0 0,0

1.3. Предоставление субсидий 
в части возмещения затрат 
субъектам малого и сред-
него предприниматель-
ства, осуществляющим 
социально значимые виды 
деятельности, определен-
ные на территории НГО, 
и деятельность в сфере 
социального предприни-
мательства

всего  400,0 400,0 400,0
федеральный бюджет (субси-
дии, субвенции, иные межбюдж.
трансферты) 

0,0 0,0 0,0

краевой бюджет (субсидии, 
субвенции, иные межбюдж. 
трансферты) 

0,0 0,0 0,0

бюджет НГО 400,0 400,0 400,0
иные внебюдж. источники 

0,0 0,0 0,0

1.4. Предоста. субсидий на 
возмещение затрат на 
интернет-маркетинг (кон-
текстная реклама, SEO, 
SMM, таргетированная 
реклама, медийная рекла-
ма) физическим лицам, не 
являющихся индивиду-
альными 
предпринимателями и при-
меняющих специальный 
налоговый режим «На-
лог на профессиональный 
доход»

всего  50,0 50,0 50,0
федеральный бюджет (субси-
дии, субвенции, иные межбюдж.
трансферты) 

0,0 0,0 0,0

краевой бюджет (субсидии, 
субвенции, иные межбюдж. 
трансферты) 

0,0 0,0 0,0

бюджет НГО 50,0 50,0 50,0
иные внебюдж. источники 0,0 0,0 0,0

1.5. Предоставление субсидий 
юридическим лицам, инди-
видуальным предпринима-
телям, осуществляющим 
регулярные перевозки 
пассажиров и багажа ав-
томобильным транспортом 
на территории НГО

всего 8 000,0 0,0 0,0
федеральный бюджет (субси-
дии, субвенции, иные межбюдж.
трансферты) 

0,0 0,0 0,0

краевой бюджет (субсидии, 
субвенции, иные межбюдж. 
трансферты) 

0,0 0,0 0,0

бюджет НГО 8 000,0 0,0 0,0
иные внебюдж. источники 0,0 0,0 0,0

1.6. Проведение совместно с 
финансовыми структура-
ми, расположенными на 
территории НГО, инфор-
мационной кампании о 
доступности кредитных 
ресурсов и кредитно-га-
рантийных продуктах, 
в т.ч. АО «Корпорация 
МСП», АО «МСП Банк»

всего 0,0 0,0 0,0
федеральный бюджет (субси-
дии, субвенции, иные межбюдж.
трансферты) 

0,0 0,0 0,0

краевой бюджет (субсидии, 
субвенции, иные межбюдж. 
трансферты) 

0,0 0,0 0,0

бюджет НГО 0,0 0,0 0,0
иные внебюдж. источники 

0,0 0,0 0,0

1.7. Проведение информаци-
онно-консультац. меро-
приятий по популяризации 
программ поддержки биз-
неса, в т.ч. финансовой, 
включая организацию и 
проведение семинаров, 
круглых столов, конфе-
ренций

всего 0,0 0,0 0,0
федеральный бюджет (субси-
дии, субвенции, иные межбюдж.
трансферты) 

0,0 0,0 0,0

краевой бюджет (субсидии, 
субвенции, иные межбюдж. 
трансферты) 

0,0 0,0 0,0

бюджет НГО 0,0 0,0 0,0
иные внебюдж. источники 

0,0 0,0 0,0

1.8. Организация и проведение 
совместно с центром «Мой 
бизнес Н» меропр., на-
правленных на обучение 
субъектов малого средне-
го предпринимательства 
основам ведения бизнеса, 
финансовой грамотности и 
иным навыкам предприни-
мательской деятельности 
различных целевых групп

всего 0,0 0,0 0,0
федеральный бюджет (субси-
дии, субвенции, иные межбюдж.
трансферты) 

0,0 0,0 0,0

краевой бюджет (субсидии, 
субвенции, иные межбюдж. 
трансферты) 

0,0 0,0 0,0

бюджет НГО 0,0 0,0 0,0
иные внебюдж. источники 

0,0 0,0 0,0

1.9. Создание крауд-платфор-
мы для поиска инвесторов 
начинающим предприни-
мателям

всего 0,0 0,0 0,0
федеральный бюджет (субси-
дии, субвенции, иные межбюдж.
трансферты) 

0,0 0,0 0,0

краевой бюджет (субсидии, 
субвенции, иные межбюдж. 
трансферты) 

0,0 0,0 0,0

бюджет НГО 0,0 0,0 0,0
иные внебюдж. источники 0,0 0,0 0,0

1.10. Оказание содействия в 
проведении мероприятий, 
направленных на повы-
шение финансовой грамот-
ности среди школьников 

всего 0,0 0,0 0,0
федеральный бюджет (субси-
дии, субвенции, иные межбюдж.
трансферты) 

0,0 0,0 0,0

краевой бюджет (субсидии, 
субвенции, иные межбюдж. 
трансферты) 

0,0 0,0 0,0

бюджет НГО 0,0 0,0 0,0
иные внебюдж. источники 0,0 0,0 0,0
краевой бюджет (субсидии, 
субвенции, иные межбюдж. 
трансферты) 

0,0 0,0 0,0

бюджет НГО 0,0 0,0 0,0
иные внебюдж. источники 0,0 0,0 0,0

1.11. Реализация проекта «На-
ставничество» 

всего 0,0 0,0 0,0
федеральный бюджет (субси-
дии, субвенции, иные межбюдж.
трансферты) 

0,0 0,0 0,0

краевой бюджет (субсидии, 
субвенции, иные межбюдж. 
трансферты) 

0,0 0,0 0,0

бюджет НГО 0,0 0,0 0,0
иные внебюдж. источники 0,0 0,0 0,0
федеральный бюджет (субси-
дии, субвенции, иные межбюдж.
трансферты) 

0,0 0,0 0,0

краевой бюджет (субсидии, 
субвенции, иные межбюдж. 
трансферты) 

0,0 0,0 0,0

бюджет НГО 0,0 0,0 0,0
иные внебюдж. источники 0,0 0,0 0,0

1.12. Организация и проведение 
Форума предпринимате-
лей «Развитие предпри-
нимательства в фокусе 
национальных проектов»

всего 350,0 350,0 350,0
федеральный бюджет (субси-
дии, субвенции, иные межбюдж.
трансферты) 

0,0 0,0 0,0

краевой бюджет (субсидии, 
субвенции, иные межбюдж. 
трансферты) 

0,0 0,0 0,0

бюджет НГО 350,0 350,0 350,0
иные внебюдж. источники 0,0 0,0 0,0
федеральный бюджет (субси-
дии, субвенции, иные межбюдж.
трансферты) 

0,0 0,0 0,0

краевой бюджет (субсидии, 
субвенции, иные межбюдж. 
трансферты) 

0,0 0,0 0,0

бюджет НГО 0,0 0,0 0,0
иные внебюдж. источники 0,0 0,0 0,0

1.13.
Организация и провед. 
смотра конкурса на луч-
шее художест., световое 
оформление и празднич-
ное обслуж. среди предпр. 
торговли общественного 
питания и бытового об-
служ. населения НГО к 
Новому году

всего 200,0 200,0 200,0
федеральный бюджет (субси-
дии, субвенции, иные межбюдж.
трансферты) 

0,0 0,0 0,0

краевой бюджет (субсидии, 
субвенции, иные межбюдж. 
трансферты) 

0,0 0,0 0,0

бюджет НГО 200,0 200,0 200,0
иные внебюдж. источники 

0,0 0,0 0,0

1.14. Организация и проведение 
совместно с центром «Мой 
бизнес Н» мероприятий, 
направленных на повы-
шение информированно-
сти предпринимателей по 
основам работы по кон-
трактной системе в сфере 
закупок товаров, работ, 
услуг и взаимодействию с 
крупнейшими заказчиками

всего 0,0 0,0 0,0
федеральный бюджет (субси-
дии, субвенции, иные межбюд-
жетные трансферты) 

0,0 0,0 0,0

краевой бюджет (субсидии, суб-
венции, иные межбюджетные 
трансферты)

0,0 0,0 0,0

бюджет Находкинского город-
ского округа

0,0 0,0 0,0

иные внебюджетные источники
0,0 0,0 0,0

1.15. Актуализация состава му-
ниц. имущества, свободно-
го от прав третьих лиц (за 
искл. права хозяйств. ве-
дения, права оперативного 
управл., а также имуще-
ственных прав субъектов 
малого и среднего пред-
прин.), для предоставл. 
его во владение и (или) в 
пользов. на долгосрочной 
основе субъектам малого 
и среднего предприним. и 
организ., образующим ин-
фраструктуру поддержки

всего 0,0 0,0 0,0
федеральный бюджет (субси-
дии, субвенции, иные межбюд-
жетные трансферты) 

0,0 0,0 0,0

краевой бюджет (субсидии, суб-
венции, иные межбюджетные 
трансферты)

0,0 0,0 0,0

бюджет Находкинского город-
ского округа

0,0 0,0 0,0

иные внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0

1.16. Опубликование в СМИ, 
размещение на офици-
альном сайте НГО сведе-
ний о составе имущества, 
включенного в перечень 
муницип. имущества, для 
целей оказания имуще-
ственной поддержки субъ-
ектам малого и среднего 
предпринимательства

всего 0,0 0,0 0,0
федеральный бюджет (субси-
дии, субвенции, иные межбюдж.
трансферты) 

0,0 0,0 0,0

краевой бюджет (субсидии, 
субвенции, иные межбюдж. 
трансферты) 

0,0 0,0 0,0

бюджет НГО 0,0 0,0 0,0
иные внебюдж. источники 

0,0 0,0 0,0
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Ресурсное обеспечение
реализации муниципальной программы «Развитие малого и среднего 

предпринимательства на территории 
Находкинского городского округа на 2021-2023 годы» за счет средств бюджета 

Находкинского городского округа

№ п/п Наименование Ответственный исполни-

тель, соисполнители

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы
ГРБС РзПр ЦСР ВР 2021 2022 2023

1. Муниципальная программа «Развитие малого и среднего предпринима-

тельства на территории Находкинского городского округа

Управление экономики, 

потребительского рынка и 

предпринимательства

851 0412 1390145020 000  2 800,0 2 800,0 2 800,0

1.1. Предоставление субсидий субъектам малого и среднего предпринима-

тельства на возмещение части затрат, связанных с уплатой лизинговых 

платежей по договорам финансовой аренды (лизинга)

Управление экономики, 

потребительского рынка и 

предпринимательства

851 0412 1390245040 811 1 000,0 1 000,0 1 000,0

1.2. Предоставление субсидий субъектам малого и среднего предприни-

мательства на возмещение части затрат, связанных с приобретением 

оборудования в целях создания и (или) развития либо модернизации 

производства товаров (работ, услуг)

Управление экономики, 

потребительского рынка и 

предпринимательства
851 0412 1390245040 811 800,0 800,0 800,0

1.3. Предоставление субсидий в части возмещения затрат субъектам 

малого и среднего предпринимательства, осуществляющим социально 

значимые виды деятельности, определенные на территории Наход-

кинского городского округа, и деятельность в сфере социального 

предпринимательства

Управление экономики, 

потребительского рынка и 

предпринимательства 851 0412 1390245040 811 400,0 400,0 400,0

1.4. Предоставление субсидий на возмещение затрат на интернет-

маркетинг 

Управление экономики, 

потребительского рынка и 

предпринимательства

851 0412 1390245040 811 50,0 50,0 50,0

(контекстная реклама, SEO, SMM, таргетированная реклама, медийная 

реклама) физическим лицам, не являющихся индивидуальными пред-

принимателями и применяющих специальный налоговый режим «Налог 

на профессиональный доход»
1.5. Предоставления субсидий юридическим лицам, индивидуальным пред-

принимателям, осуществляющим регулярные перевозки пассажиров 

и багажа автомобильным транспортом на территории Находкинского 

городского округа

Управление экономики, 

потребительского рынка и 

предпринимательства
851 0412 1390245040 811 0,0 0,0 0,0

1.6. Проведение совместно с финансовыми структурами, расположенными 

на территории Находкинского городского округа, информационной 

кампании о доступности кредитных ресурсов и кредитно-гарантийных 

продуктах, в т.ч. АО «Корпорация МСП», АО «МСП Банк»

Управление экономики, 

потребительского рынка и 

предпринимательства
851 0412 х х 0,0 0,0 0,0

1.7. Проведение информационно-консультационных мероприятий по 

популяризации программ поддержки бизнеса, в т.ч. финансовой 

(информация о мерах поддержки, «истории успеха» предпринима-

телей-получателей мер поддержки, размещение плакатов/стендов/

бан-неров/ролл-апов и других информационных материалов) включая 

организацию и проведение семинаров, круглых столов, конференций 

Управление экономики, 

потребительского рынка и 

предпринимательства
851 0412 х х 0,0 0,0 0,0

1.8. Организация и проведение совместно с центром «Мой бизнес Н» 

мероприятий, направленных на обучение субъектов малого среднего 

предпринимательства основам ведения бизнеса, финансовой грамот-

ности и иным навыкам предпринимательской деятельности различных 

целевых групп

Управление экономики, 

потребительского рынка и 

предпринимательства 851 0412 х х 0,0 0,0 0,0

1.9. Создание крауд-платформы для поиска инвесторов начинающим Управление экономики, 

потребительского рынка и 

предпринимательства

851 0412 х х 0,0 0,0 0,0

предпринимателям
1.10. Оказание содействия в проведении мероприятий, направленных на 

повышение финансовой грамотности среди школьников 

Управление экономики, 

потребительского рынка и 

предпринимательства

851 0412 х х 0,0 0,0 0,0

1.11. Реализация проекта «Наставничество» Управление экономики, 

потребительского рынка и 

предпринимательства

851 0412 х х 0,0 0,0 0,0

1.12. Организация и проведение Форума предпринимателей «Развитие 

предпринимательства в фокусе национальных проектов»

Управление экономики, 

потребительского рынка и 

предпринимательства

851 0412 1390145020 244 350,0 350,0 350,0

1.13. Организация и проведение смотра конкурса на лучшее художествен-

ное, световое оформление и праздничное обслуживание среди предпр. 

торговли обществен. питания и бытового обслуживания населения 

Находкинского городского округа к Новому году

Управление экономики, 

потребительского рынка и 

предпринимательства
851 0412 1390145020 244 200,0 200,0 200,0

1.14. Организация и проведение совместно с центром «Мой бизнес Н» 

мероприятий, направленных на повышение информированности 

предпринимателей по основам работы по 

Управление экономики, 

потребительского рынка и 

предпринимательства

851 0412 х х 0,0 0,0 0,0

контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг и взаимо-

действию с крупнейшими заказчиками
1.15. Актуализация состава муниципального имущества, свободного от прав 

третьих лиц (за исключением права хозяйственного ведения, права 

оперативного управления, а также имущественных прав субъектов 

малого и среднего предпринимательства), для предоставления его во 

владение и (или) в пользование на долгосрочной основе субъектам 

малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим 

инфраструктуру поддержки

Управление экономики, 

потребительского рынка и 

предпринимательства

851 0412 х х 0,0 0,0 0,0

1.16. Опубликование в СМИ, размещение на официальном сайте НГО све-

дений о составе имущества, включенного в перечень муниципального 

имущества, для целей оказания имущественной поддержки субъектам 

малого и среднего предпринимательства

Управление экономики, 

потребительского рынка и 

предпринимательства
851 0412 х х 0,0 0,0 0,0

Приложение № 3
к постановлению администрации Находкинского городского округа от 05 февраля 2021 г. 

№111

Приложение № 4
к муниципальной программе «Развитие малого и среднего предпринимательства 
на территории Находкинского городского округа, утвержденной постановлением 
администрации Находкинского городского округа от 16 октября 2020 года № 1090

План реализации муниципальной программы «Развитие малого и среднего 
предпринимательства  на территории Находкинского городского округа 

на 2021-2023 годы»

№ 

п/п

Наименование подпрограммы, мероприятия, отдельного 

мероприятия. 

О т в е т с т в е н н ы й 

исполнитель, соис-

полнители

Сроки 

р е а -

л и з . 

м е -

ропр.

Наименование пока-

зателя

Ед.

изм.

Показатель реализации 

программы

Наименование целевого показателя 

(индикатора)
2021 2022 2023

Задача. Развитие механизмов финансовой, имущественной, информационной, консультационной поддержки

субъектов малого и среднего предпринимательства 
1.1. Предоставление субсидий субъектам малого и среднего 

предпринимательства на возмещение части затрат, 

связанных с уплатой лизинговых платежей по договорам 

финансовой аренды (лизинга)

Управление эко-

номики, потреби-

тельского рынка и 

предпринимат.

2021-

2023

количество субъектов 

малого и среднего 

предпринимательства, 

получивших финансо-

вую поддержку

Ед. 1 1 1 Количество субъектов малого и 

среднего предпринимательства, 

получивших поддержку в виде 

финансовой, имущественной, 

информационной, консульта-

ционной 
1.2. Предоставление субсидий субъектам малого и среднего 

предпринимательства на возмещение части затрат, свя-

занных с приобретением оборудования в целях создания 

и (или) развития либо модернизации производства товаров 

(работ, услуг)

Управление эко-

номики, потреби-

тельского рынка и 

предпринимат.

2021-

2023

количество субъектов 

малого и среднего 

предпринимательства, 

получивших финансо-

вую поддержку

Ед. 3 3 3 Количество субъектов малого и 

среднего предпринимательства, 

получивших поддержку в виде 

финансовой, имущественной, 

информационной, консульта-

ционной 
1.3. Предоставление субсидий в части возмещения затрат субъ-

ектам малого и среднего предпринимательства, осущест-

вляющим социально значимые виды деятельности, опреде-

ленные на территории Находкинского городского округа, 

и деятельность в сфере социального предпринимательства

Управление эко-

номики, потреби-

тельского рынка и 

предпринимат.

2021-

2023

количество субъектов 

малого и среднего 

предпринимательства, 

получивших финансо-

вую поддержку

Ед. 5 6 8 Количество субъектов малого и 

среднего предпринимательства, 

получивших поддержку в виде 

финансовой, имущественной, 

информационной, консульта-

ционной 
1.4. Предоставление субсидий на возмещение затрат на интер-

нет-маркетинг (контекстная реклама, SEO, SMM, таргети-

рованная реклама, медийная реклама) физическим лицам, 

не являющихся индивидуальными предпринимателями и 

применяющих специальный налоговый режим «Налог на 

профессиональный доход»

Управление эко-

номики, потреби-

тельского рынка и 

предпринимат.

2021-

2023

К о л - в о  с у б ъ е к т о в 

малого и среднего 

предпринимательства, 

получивших финансо-

вую поддержку

Ед. 5 25 32 Количество субъектов малого и 

среднего предпринимательства, 

получивших поддержку в виде 

финансовой, имущественной, 

информационной, консульта-

ционной 
1.5. Предоставления субсидий юридическим лицам, индивиду-

альным предпринимателям, осуществляющим регулярные 

перевозки пассажиров и багажа автомобильным транс-

портом на территории Находкинского городского округа

Управление эко-

номики, потреби-

тельского рынка и 

предпринимат.

2021-

2023

количество субъектов 

малого и среднего 

предпринимательства, 

получивших финансо-

вую поддержку

Ед. 4 0 0 Кол-во субъектов малого и сред-

него предприним., получивших 

поддержку в виде финансовой, 

имущественной, информацион-

ной, консультационной 
1.6. Проведение совместно с финансовыми структурами, рас-

положенными на территории Находкинского городского 

округа, информационной кампании о доступности кредитных 

ресурсов и кредитно-гарантийных продуктах, в т.ч. АО 

«Корпорация МСП», АО «МСП Банк»

Управление эко-

номики, потреби-

тельского рынка и 

предпринимат.

2021-

2023

Кол- проведенных ме-

ропр. по доступности 

кредитных ресурсов и 

кредитно-гарантийных 

продуктах, в т.ч. АО 

«Корпорация МСП», 

АО «МСП Банк»

Ед. 4 4 4 Количество субъектов малого и 

среднего предпринимательства, 

получивших поддержку в виде 

финансовой, имущественной, 

информационной, консульта-

ционной 

1.7. Проведение информационно-консультационных мероприя-

тий по популяризации программ поддержки бизнеса, в т.ч. 

финансовой (информация о мерах поддержки, «истории 

успеха» предпринимателей-получателей мер поддержки, 

размещение плакатов/стендов/бан-неров/ролл-апов и 

других информационных материалов) включая организацию 

и проведение семинаров, круглых столов, конференций 

Управление эко-

номики, потреби-

тельского рынка и 

предприним.«Центр 

Мой бизнес Н»

2021-

2023

Количество проведен-

ных информационно-

консультационных 

мероприятий

Ед. 50 70 90 Количество субъектов малого и 

среднего предпринимательства, 

получивших поддержку в виде 

финансовой, имущественной, 

информационной, консульта-

ционной 

1.8. Организация и проведение совместно с центром «Мой биз-

нес Н» мероприятий, направленных на обучение субъектов 

малого среднего предпринимательства основам ведения 

бизнеса, финансовой грамотности и иным навыкам пред-

принимательской деятельности

различных целевых групп

Управление эко-

номики, потреби-

тельского рынка и 

предпринимат.

2021-

2023

Кол-во пров. меропр. 

по обучению субъек-

тов малого среднего 

предприним. основам 

ведения бизнеса, фи-

нансовой грамотности 

и иным навыкам пред-

приним. деятельности

Ед. 4 5 6 Количество субъектов малого и 

среднего предпринимательства, 

получивших поддержку в виде 

финансовой, имущественной, 

информационной, консульта-

ционной 

1.9. Создание крауд-платформы для поиска инвесторов на-

чинающим предпринимателям

У п р а в .  э к о н о м и к и , 

п о т р е б и т .  р ы н к а  и 

предпринимат.«Центр 

Мой бизнес Н»

2021-

2023

Количество инвесто-

ров для начинающих 

предпринимателей 

Ед. 1 2 3 Кол-во субъектов малого и сред-

него предприним., получивших 

поддержку в виде финансовой, 

имущественной, информацион-

ной, консультационной 
1.10. Оказание содействия в проведении мероприятий, на-

правленных на повышение финансовой грамотности среди 

школьников 

Управ. экономики, 

потребит. рынка и 

предприниматель-

ства «Центр Мой 

бизнес Н»

2021-

2023

Количество мероприя-

тий, направленных на 

повышение финансо-

вой грамотности среди 

школьников 

Ед. 4 6 8 Кол. субъектов малого и средне-

го предприним., получивших 

поддержку в виде финансовой, 

имущественной, информацион-

ной, консультационной 
1.11. Реализация проекта «Наставничество» Управ. экономики, 

потребит.о рынка и 

предприниматель-

ства «Центр Мой 

бизнес Н»

2021-

2023

Количество проведен-

ных встреч наставни-

ков со школьниками 

Ед. 7 9 12 Кол-во субъектов малого и сред-

него предприним., получивших 

поддержку в виде финансовой, 

имущественной, информацион-

ной, консультационной 
1.12. Организация и проведение Форума предпринимателей 

«Развитие предпринимательства в фокусе национальных 

проектов»

Управ. экономики, 

потребит. рынка и 

предприним. «Центр 

Мой бизнес Н»

2021-

2023

количество проведен-

ных мероприятий 

Ед. 7 8 9 Кол-во субъектов малого и сред-

него предприним., получивших 

поддержку в виде финансовой, 

имущественной, информацион-

ной, консультационной 
1.13. Организация и проведение смотра конкурса на лучшее 

художественное, световое оформление и праздничное 

обслуживание среди предприятий торговли общественного 

питания и бытового обслуживания населения Находкинского 

городского округа к Новому году

Управ. экономики, 

потребит. рынка и 

предприним. «Центр 

Мой бизнес Н»

2021-

2023

Да/

нет

1 1 1 Количество субъектов малого и 

среднего предпринимательства, 

получивших поддержку в виде 

финансовой, имущественной, 

информ., консультационной 
1.14. Организация и проведение совместно с центром «Мой 

бизнес Н» мероприятий, направленных на повышение ин-

формированности предпринимателей по основам работы по 

контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг 

и взаимодействию с крупнейшими заказчиками

Управ. экономики, 

потребит. рынка и 

предприним. «Центр 

Мой бизнес Н»

2021-

2023

К о л и ч е с т в о  м е р о -

приятий

Ед. 2 3 3 Кол-во субъектов малого и сред-

него предприн., получивших 

поддержку в виде финансовой, 

имущественной, информацион-

ной, консультационной 
1.15. Актуализация состава муниципального имущества, 

свободного от прав третьих лиц (за исключением права 

хозяйственного ведения, права оперативного управления, 

а также имущественных прав субъектов малого и среднего 

предпринимательства), для предоставления его во владение 

и (или) в пользование на долгосрочной основе субъектам 

малого и среднего предпринимательства и

организациям, образующим инфраструктуру поддержки

Управление имуще-

ством

2021-

2023 

Увеличение числа объ-

ектов, включенных в 

перечень муниципаль-

ного имущества

% Не ме-

нее 10

Не ме-

нее 10

Н е 

м е -

н е е 

10

Количество субъектов малого и 

среднего предпринимательства, 

получивших поддержку в виде 

финансовой, имущественной, 

информационной, консульта-

ционной 

1.16. Опубликование в средствах массовой информации, раз-

мещение на официальном сайте Находкинского городского 

округа сведений о составе имущества, включенного в 

перечень муниципального имущества, для целей оказания 

имущественной поддержки субъектам малого и среднего 

предпринимательства

Управление имуще-

ством

2021-

2023 

Размещение инфор-

мации на сайте НГО в 

разделе «Муниципаль-

ная имущественная 

поддержка субъектов 

малого и среднего 

предпринимательства»

% 100 100 100 Количество субъектов малого и 

среднего предпринимательства, 

получивших поддержку в виде 

финансовой, имущественной, 

информационной, консульта-

ционной 
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Администрация Находкинского городского округа
Приморского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
08 февраля 2021 г.		  г. Находка			  № 126

О предоставлении разрешения на отклонение 
от предельных параметров разрешенного строительства, 

реконструкции объектов капитального строительства

В соответствии со статьей 40 Градостроительного кодекса Российской 
Федерации, решением Думы Находкинского городского округа от 
26.12.2018 № 324-НПА «О Правилах землепользования и застройки 
Находкинского городского округа», на основании рекомендаций 
комиссии по подготовке проекта Правил землепользования и застройки 
Находкинского городского округа, руководствуясь статьей 48 Устава 
Находкинского городского округа, администрация Находкинского 
городского округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Предоставить разрешение на отклонение от предельных параметров 

разрешенного строительства, реконструкции объектов капитального 
строительства на земельном участке площадью 1133 кв.м с кадастровым 
номером 25:31:010405:1180, расположенном по адресу: местоположение 
установлено относительно ориентира, расположенного в границах 
участка. Ориентир жилой дом. Почтовый адрес ориентира: край 
Приморский, город Находка, улица Верховского, дом 11, в части 
уменьшения минимального отступа от границ земельного участка с 
западной стороны - с 3 метров до 0,5 метра.

2. Управлению внешних коммуникаций администрации Находкинского 
городского округа опубликовать настоящее постановление в официальных 
средствах массовой информации Находкинского городского округа.

3. Отделу делопроизводства администрации Находкинского городского 
округа (Атрашок) разместить данное постановление на официальном 
сайте Находкинского городского округа в сети Интернет.

4. Контроль за исполнением данного постановления «О предоставлении 
разрешения на отклонение от предельных параметров разрешенного 
строительства, реконструкции объектов капитального строительства» 
возложить на заместителя главы администрации Находкинского 
городского округа Браташа Д.М.

Глава Находкинского городского округа	 Т.В. Магинский

Администрация Находкинского городского округа
Приморского края

      ПОСТАНОВЛЕНИЕ
08 февраля 2021 г.		  г. Находка			  № 128

О назначении общественных обсуждений по
объекту государственной экологической экспертизы 
проектной документации «Установка производства

метанола 5400 МТ/сутки. Находкинский завод
 минеральных удобрений», с материалами по оценке

 воздействия на окружающую среду (ОВОС) 

В соответствии с Федеральными законами от 10.01.2002 № 7-ФЗ «Об 
охране окружающей среды», от 23.11.1995 № 174-ФЗ «Об экологической 
экспертизе», от 06.10.2003  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации», от 31.07.1998 № 155-
ФЗ «О внутренних морских водах, территориальном море и прилежащей 
зоне Российской Федерации», приказом Государственного Комитета 
Российской Федерации по охране окружающей среды от 16.05.2000 № 
372 «Об утверждении Положения об оценке воздействия намечаемой 
хозяйственной и иной деятельности на окружающую среду в Российской 
Федерации», постановлением администрации Находкинского городского 
округа от 24.08.2020 № 932 «Об утверждении Порядка организации 
и проведения  общественных обсуждений объектов государственной 
экологической экспертизы на территории Находкинского городского 
округа», Уставом Находкинского городского округа, администрация 
Находкинского городского округа

постановляет:
    1. Назначить проведение общественных обсуждений по объекту 

государственной экологической экспертизы проектной документации 
«Установка производства метанола 5400 МТ/сутки. Находкинский 
завод минеральных удобрений», заказчик – акционерное общество 
«Находкинский завод минеральных удобрений» (далее - АО «НЗМУ»), 
включая предварительные материалы оценки воздействия на окружающую 
среду (ОВОС), 692941, Россия, Приморский край,          г.Находка, 
территория ТОР Нефтехимический, организация, ответственная за 
разработку материалов ОВОС – открытое акционерное общество 
«ГИАП», 109028, Россия, г. Москва, ул. Земляной вал, 50А/8, стр.4 
(далее –  ОАО «ГИАП»).

    2. Отделу экологии и природопользования администрации 
Находкинского городского округа (Мельников) оказать содействие 
организатору общественного обсуждения АО «НЗМУ». Определить 
форму проведения общественных обсуждений – общественные слушания 
с датой проведения 16.03.2021 в 14:00, место проведения: Приморский 
край, г. Находка, Административный городок, 6, стр. 2, ознакомление с 
материалами проектной документации по объекту в электронном виде 
на сайте  www.nzmu.ru, в бумажном виде по адресу: Россия, Приморский 
край,   г. Находка,  ул. Сенявина, д. 13 (Центральная городская библиотека 
МБУК «ЦБС» НГО), режим работы: с 11-00 до 19-00, воскресенье – с 11-
00 до 18-00, суббота - выходной.

3.  По итогам проведения общественных обсуждений в форме слушаний, 
составить протокол подведения итогов, в котором четко зафиксировать 
основные вопросы обсуждения, а также предмет разногласия между 
общественностью и заказчиком (исполнителем), если таковой заявлен.

4. Управлению внешних коммуникаций администрации Находкинского 
городского округа опубликовать данное постановление в средствах 
массовой информации Находкинского городского округа.

5. Отделу делопроизводства администрации Находкинского городского 
округа (Атрашок) разместить данное постановление на официальном 
сайте Находкинского городского округа в сети Интернет.

6. Контроль за исполнением данного постановления «О назначении 
общественных обсуждений по объекту государственной экологической 
экспертизы проектной документации «Установка производства метанола 
5400 МТ/сутки. Находкинский завод минеральных удобрений», с 
материалами оценки воздействия на окружающую среду (ОВОС)» 
возложить на заместителя главы администрации Находкинского 
городского округа Шевченко А.В.

Глава Находкинского городского округа                                 Т.В. Магинский

Администрация Находкинского городского округа
Приморского края

      ПОСТАНОВЛЕНИЕ
08 февраля 2021 г.		  г. Находка			  № 129

О назначении общественных обсуждений по
объекту государственной экологической экспертизы 

проектной документации «Очистные сооружения 
хозяйственно-бытовых сточных вод АО «Находкинский 
завод минеральных удобрений» Новое строительство», 

с материалами по оценке воздействия 
на окружающую среду (ОВОС) 

В соответствии с Федеральными законами от 10.01.2002 № 7-ФЗ «Об 
охране окружающей среды», от 23.11.1995 № 174-ФЗ «Об экологической 
экспертизе», от 06.10.2003  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации», от 31.07.1998 № 155-
ФЗ «О внутренних морских водах, территориальном море и прилежащей 
зоне Российской Федерации», приказом Государственного Комитета 
Российской Федерации по охране окружающей среды от 16.05.2000 № 
372 «Об утверждении Положения об оценке воздействия намечаемой 
хозяйственной и иной деятельности на окружающую среду в Российской 
Федерации», постановлением администрации Находкинского городского 
округа от 24.08.2020 № 932 «Об утверждении Порядка организации 
и проведения  общественных обсуждений объектов государственной 
экологической экспертизы на территории Находкинского городского 
округа», Уставом Находкинского городского округа, администрация 
Находкинского городского округа

постановляет:
    1. Назначить проведение общественных обсуждений по объекту 

государственной экологической экспертизы проектной документации 
«Очистные сооружения хозяйственно – бытовых сточных вод. АО 
«Находкинский завод минеральных удобрений» Новое строительство», 
заказчик – акционерное общество «Находкинский завод минеральных 
удобрений» (далее - АО «НЗМУ»), включая предварительные материалы 
оценки воздействия на окружающую среду (ОВОС), 692941, Россия, 
Приморский край, г. Находка, территория ТОР Нефтехимический, 
организация, ответственная за разработку материалов ОВОС – общество 
с ограниченной ответственностью «Джурби ВотэТек», 101000, Россия, 
г. Москва, Архангельский переулок, д.3, стр. 1, этаж 3, пом. 1, комн. 6 
(далее – ООО «Джурби ВотэТек»).

    2. Отделу экологии и природопользования администрации 
Находкинского городского округа (Мельников) оказать содействие 
организатору общественного обсуждения АО «НЗМУ». Определить 
форму проведения общественных обсуждений – общественные слушания 
с датой проведения 16.03.2021 в 11:00, место проведения: Приморский 
край, г. Находка, Административный городок, 6, стр. 2, ознакомление с 
материалами проектной документации по объекту в электронном виде 
на сайте www.nzmu.ru, в бумажном виде по адресу: Россия, Приморский 
край, г. Находка,      ул. Сенявина, д.13 (Центральная городская библиотека 
МБУК «ЦБС» НГО), режим работы: с 11-00 до 19-00, воскресенье – с 11-
00 до 18-00, суббота - выходной.

3.  По итогам проведения общественных обсуждений в форме слушаний 
составить протокол подведения итогов, в котором четко зафиксировать 
основные вопросы обсуждения, а также предмет разногласия между 
общественностью и заказчиком (исполнителем), если таковой заявлен.

4. Управлению внешних коммуникаций администрации Находкинского 
городского округа опубликовать данное постановление в средствах 
массовой информации Находкинского городского округа.

5. Отделу делопроизводства администрации Находкинского городского 
округа (Атрашок) разместить данное постановление на официальном 
сайте Находкинского городского округа в сети Интернет.

6. Контроль за исполнением данного постановления «О назначении 
общественных обсуждений по объекту государственной экологической 
экспертизы проектной документации «Очистные сооружения хозяйственно 
– бытовых сточных вод. АО «Находкинский завод минеральных 
удобрений» Новое строительство», с материалами по оценке воздействия 
на окружающую среду (ОВОС)» возложить на заместителя главы 
администрации Находкинского городского округа Шевченко А.В.

Глава Находкинского городского округа                      Т.В. Магинский

Администрация Находкинского городского округа
Приморского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
08 февраля 2021 г.		  г. Находка			  № 130

О назначении общественных обсуждений по
объекту государственной экологической экспертизы 

проектной документации «Находкинский завод 
минеральных удобрений. Морской терминал», 

с материалами по оценке воздействия 
на окружающую среду (ОВОС) 

В соответствии с Федеральными законами от 10.01.2002 № 7-ФЗ «Об 
охране окружающей среды», от 23.11.1995 № 174-ФЗ «Об экологической 
экспертизе», от 06.10.2003  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации», от 31.07.1998 № 155-
ФЗ «О внутренних морских водах, территориальном море и прилежащей 
зоне Российской Федерации», приказом Государственного Комитета 
Российской Федерации по охране окружающей среды от 16.05.2000 № 
372 «Об утверждении Положения об оценке воздействия намечаемой 
хозяйственной и иной деятельности на окружающую среду в Российской 
Федерации», постановлением администрации Находкинского городского 
округа от 24.08.2020 № 932 «Об утверждении Порядка организации 
и проведения  общественных обсуждений объектов государственной 
экологической экспертизы на территории Находкинского городского 
округа», Уставом Находкинского городского округа, администрация 
Находкинского городского округа

постановляет:
1. Назначить проведение общественных обсуждений по объекту 

государственной экологической экспертизы проектной документации 
«Находкинский завод минеральных удобрений. Морской терминал», 
заказчик – акционерное общество «Находкинский завод минеральных 
удобрений» (далее - АО «НЗМУ»), включая предварительные 
материалы оценки воздействия на окружающую среду (ОВОС), 
692941, Россия, Приморский край, г. Находка, территория ТОР 
Нефтехимический, организация, ответственная за разработку материалов 
ОВОС –акционерное общество «ЛЕНМОРНИИПРОЕКТ», 198035, 
Россия, г. Санкт - Петербург, Межевой канал, д. 3, корп. 2 (далее –  АО 
«ЛЕНМОРНИИПРОЕКТ»).

2. Отделу экологии и природопользования администрации 
Находкинского городского округа (Мельников) оказать содействие 
организатору общественного обсуждения АО «НЗМУ». Определить 
форму проведения общественных обсуждений – общественные слушания 
с датой проведения 16.03.2021 в 17:00, место проведения: Приморский 

край, г. Находка, Административный городок, 6, стр. 2, ознакомление с 
материалами проектной документации по объекту в электронном виде на 
сайте www.nzmu.ru, в бумажном виде по адресу: Россия, Приморский край,    
г. Находка,  ул. Сенявина, д. 13 (Центральная городская библиотека МБУК 
«ЦБС» НГО), режим работы: с 11-00 до 19-00, воскресенье – с 11-00 до 
18-00, суббота - выходной.

3.  По итогам проведения общественных обсуждений в форме слушаний 
составить протокол подведения итогов, в котором четко зафиксировать 
основные вопросы обсуждения, а также предмет разногласия между 
общественностью и заказчиком (исполнителем), если таковой заявлен.

4. Управлению внешних коммуникаций администрации Находкинского 
городского округа опубликовать данное постановление в средствах 
массовой информации Находкинского городского округа.

5.  Отделу делопроизводства администрации Находкинского городского 
округа (Атрашок) разместить данное постановление на официальном 
сайте Находкинского городского округа в сети Интернет.

6. Контроль за исполнением данного постановления «О назначении 
общественных обсуждений по объекту государственной экологической 
экспертизы проектной документации «Находкинский завод минеральных 
удобрений. Морской терминал», с материалами по оценке воздействия 
на окружающую среду (ОВОС) возложить на заместителя главы 
администрации Находкинского городского округа Шевченко А.В.

Глава Находкинского городского округа                      Т.В. Магинский

Оповещение о начале публичных слушаний по проекту 
решения о предоставлении разрешений на условно 

разрешенный вид использования земельного участка

Комиссия по подготовке проекта Правил землепользования и застройки 
Находкинского городского округа сообщает следующее. Назначены 
публичные слушания по проекту решения о предоставлении разрешения на 
условно разрешенный вид использования земельного участка площадью 
4412 кв.м с кадастровым номером 25:31:000000:46, расположенного по 
адресу (местоположение): местоположение установлено относительно 
ориентира, расположенного за пределами участка. Ориентир дом. 
Участок находится примерно в 84 метрах на юго-восток от ориентира. 
Почтовый адрес ориентира: Приморский край, город Находка, проспект 
Находкинский, дом 110, с видом разрешенного использования 
территориальной зоны О-3 (Зона обслуживания объектов, необходимых 
для осуществления производственной и предпринимательской 
деятельности) - объекты дорожного сервиса (4.9.1)1. 

Перечень информационных материалов к проекту: 
1.1 Текстовые материалы: проект решения о предоставлении разрешения 

на условно разрешенный вид использования земельного участка и объекта 
капитального строительства.

1.2. Графические материалы: фрагменты карты градостроительного 
зонирования территории Находкинского городского округа с указанием 
местоположения рассматриваемого земельного участка.

2. Официальный сайт, на котором будут размещены проект и 
информационные материалы к нему: http://nakhodka-city.ru.

 3. Порядок проведения публичных слушаний по проекту: 
 3.1. Подготовка оповещения о начале публичных слушаний, 

опубликование оповещения в официальном печатном средстве массовой 
информации Находкинского городского округа и размещение на 
официальном сайте администрации Находкинского городского округа 
в сети Интернет;

3.2. Направление сообщения о проведении публичных слушаний 
правообладателям земельных участков, имеющих смежные границы 
с земельным участком, применительно к которому запрашивается 
разрешение на условно разрешенный вид использования, 
правообладателям объектов капитального строительства, расположенных 
на земельных участках, имеющих общие границы с земельным участком, 
применительно к которому запрашивается данное разрешение, и 
правообладателям помещений, являющихся частью объекта капитального 
строительства, применительно к которому запрашивается данное 
разрешение.

3.3. Размещение проекта на официальном сайте Находкинского 
городского округа.

3.4. Проведение экспозиции проекта. 
3.5. Проведение собрания участников публичных слушаний.
3.6. Подготовка и оформление протокола публичных слушаний. 
3.7. Подготовка, оформление и обеспечение опубликования заключения 

о результатах публичных слушаний по проекту решения о предоставлении 
разрешения на условно разрешенный вид земельных участков в 
официальном печатном средстве массовой информации Находкинского 
городского округа и размещение на официальном сайте администрации 
Находкинского городского округа в сети Интернет

4. Срок проведения публичных слушаний по проекту: со дня оповещения 
жителей Находкинского городского округа об их проведении до дня 
опубликования заключения о результатах публичных слушаний не менее 
пятнадцати дней и не более месяца.

5. Место и дата открытия экспозиции проекта: здание администрации 
Находкинского городского округа, расположенное по адресу: г. Находка, 
ул. Школьная, д.18, каб. 204, дата открытия экспозиции проекта: 
10.02.2021г.

6. Срок проведения экспозиции проекта с 10.02. 2021г. по 19.02.2021г. 
Дни и часы в которые возможно посещение указанной экспозиции: с 
понедельника по пятницу с 10-00 до 13-00.

7. Порядок, срок и форма внесения участниками публичных слушаний 
предложений и замечаний, касающихся проекта: 

В период размещения проекта, подлежащего рассмотрению на 
публичных слушаниях, информационных материалов к нему и проведения 
экспозиции такого проекта участники публичных слушаний, прошедшие 
идентификацию, вправе вносить предложения и замечания, касающиеся 
такого проекта:

а) в письменной форме, в адрес комиссии по подготовке проекта Правил 
землепользования и застройки Находкинского городского округа, 
расположенной по адресу: г. Находка, ул. Школьная, д.18.

б) посредством записи в книге (журнале) учета предложений посетителей 
экспозиции проекта, подлежащего рассмотрению на публичных слушания.

В целях идентификации участники публичных слушаний представляют 
сведения о себе (фамилию, имя отчество (при наличии), дату рождения, 
адрес мечта жительства (регистрации) – для физических лиц; 
наименование, основной государственный регистрационный номер, место 
нахождения и адрес – для юридических лиц) с приложением документов, 
подтверждающих такие сведения.

Участники публичных слушаний, являющиеся правообладателями 
земельных участков и (или) расположенных на них объектов капитального 
строительства и (или) помещений, являющихся частью указанных 
объектов капитального строительства, также представляют сведения 
соответственно о таких объектах из Единого государственного реестра 
недвижимости и иные документы, устанавливающие или удостоверяющие 
их права на такие объекты.

Срок внесения участниками публичных слушаний предложений и 
замечаний, касающихся проекта определен с 10.02.2021г. до 10.00 
часов 19.02.2021г. 

8. Дата, время проведения собрания участников публичных 
слушаний 19.02.2021г., 11-00. 

Место проведения: г. Находка, ул. Школьная, д.18, каб. 204.


